АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ТАМБОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ ХАРАБАЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


09.09.2024 г. № 42-П								с. Тамбовка


О внесении изменений в Порядок оплаты труда работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет», утвержденный Постановлением Администрации муниципального образования «Тамбовский сельсовет» от 30.07.2020 г. № 42-П

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  руководствуясь Уставом муниципального образования «Тамбовский сельсовет», Администрация муниципального образования «Сельское поселение Тамбовский сельсовет Харабалинского муниципального района Астраханской области»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Порядок оплаты труда работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет», утвержденный Постановлением Администрации муниципального образования «Тамбовский сельсовет» от 30.07.2020 г. № 42-П:
1.1. Дополнить пунктом 9 следующего содержания:
[bookmark: _GoBack]«9. Сверхурочная работа оплачивается исходя из размера заработной платы, установленного в соответствии с действующими системами оплаты труда, включая компенсационные и стимулирующие выплаты, за первые два часа работы - в полуторном размере, за последующие часы -  в двойном размере. По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно.». 
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.
3. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его обнародования и распространяет свое действие с 1 сентября 2024 года.

Глава администрации муниципального
образования «Тамбовский сельсовет»				А.Б. Харасаев
