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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАМБОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ»

ЧЕТВЕРТОГО  СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е
27.12. 2012  № 165                                                                  с. Тамбовка
Об оплате труда работников администрации МО «Тамбовский сельсовет», замещающих должности, отнесенные к должностям  муниципальной службы на 2013 год
В соответствии с п. 2 ст. 53 Федерального закона № 131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п. 4 ст. 86 Бюджетного кодекса  РФ и части 1 статьи 1 Закона Астраханской области «О некоторых вопросах оплаты труда государственных гражданских служащих Астраханской области», Совет муниципального образования «Тамбовский сельсовет» 

РЕШИЛ:

1.Установить должностные оклады работникам администрации МО «Тамбовский сельсовет», замещающих должности, отнесенные  к должностям      муниципальной службы  согласно приложению №1.
2. Установить ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые  условия муниципальной службы в следующих размерах:

1) по высшим должностям муниципальной службы до 200 процентов должностного оклада;

2) по главным должностям муниципальной службы до 150 процентов должностного оклада;

3) по ведущим должностям муниципальной службы до 120 процентов должностного оклада;

4) по старшим должностям муниципальной службы до 90 процентов должностного оклада;

5) по младшим должностям муниципальной службы до 60 процентов должностного оклада.
3.Установить размер ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе  в процентах к должностному окладу:

1) при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет – 10 процентов;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 15 процентов;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 20 процентов;

4) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет – 30 процентов.
4. Муниципальным   служащим   в   соответствии   с   замещаемыми должностями муниципальной службы установить ежемесячное де​нежное поощрение  согласно приложению № 2.

5. Лицам, замещающим должности муниципальной службы один раз в год при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска осуществляется единовременная выплата, предельное значение которой составляет один должностной оклад.

6. Лицам, замещающим должности муниципальной службы один раз в год осуществляется выплата материальной помощи, предельное значение которой составляет два должностных окладов.

7. Премирование за выполнение особо важных и сложных заданий лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет», осуществляется в соответствии с приказом (распоряжением) Главы  МО «Тамбовский сельсовет».
8. Установить размеры ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, лицам, замещающим должности муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет» за работу со сведениями имеющие степень секретности:

1) «совершенно секретно», при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий – 30%;

2) «секретно», при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий – 10%;

3) «секретно», без  проведения проверочных мероприятий – до 10%.
9. Индексация (увеличение) размеров оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет», осуществляется постановлением Главы администрации МО «Тамбовский сельсовет», в соответствии с законом Астраханской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год.
10. Администрации МО  «Тамбовский сельсовет» обеспечить финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Решения, в пределах средств, предусмотренных в бюджете МО «Тамбовский сельсовет» на финансирование органов местного самоуправления.
11. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2013 года.

Глава муниципального образования                                                       Р.Р. Гадилов
Приложение № 1

к Решению Совета 

МО «Тамбовский сельсовет»

27.12. 2012  № 165
Размеры

должностных окладов лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет»

	Перечень должностей

муниципальной службы
	Размер базового должностного оклада,
рублей
	Коэффициент к базовому должностному окладу
	Размер 
должностного оклада

	Заместитель Главы администрации

	2470
	2,7
	6669,00

	Заместитель Главы администрации по бюджету и налогам
	2470
	2,7
	6669,00

	Заведующий сектором по налогообложению, земельным и имущественным отношениям
	2470
	1,51
	3729,70


Приложение № 2

к Решению Совета 

МО «Тамбовский сельсовет»

27.12. 2012  № 165
от_
Размеры

ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет»
	Перечень должностей

муниципальной службы
	Размер должностного оклада
	Коэффициент к должностному окладу
	Размер ежемесячного денежного поощрения

	Заместитель Главы администрации

	6669,00
	1,2
	8002,80

	Заместитель Главы администрации по бюджету и налогам
	6669,00
	1,2
	8002,80

	Заведующий сектором по налогообложению, земельным и имущественным отношениям
	3729,70
	1,0
	3729,70
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