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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАМБОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ»

ЧЕТВЕРТОГО  СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е
30.11.2011 №115                                                                                       с. Тамбовка
Об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации МО «Тамбовский сельсовет» на 2012 год
В целях упорядочения оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления МО «Тамбовский сельсовет», руководствуясь Постановлением Губернатора Астраханской области от 04.03.2005 № 143 «Об упорядочении оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к государственным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности исполнительных органов государственной власти Астраханской области», Совет муниципального образования «Тамбовский сельсовет» 

РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок оплаты труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации МО «Тамбовский сельсовет» (приложение №1).
2. Утвердить Перечень должностей работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации МО «Тамбовский сельсовет» (приложение №2).  

3.Администрации МО «Тамбовский сельсовет» обеспечить финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, в пределах средств, предусмотренных в бюджете МО «Тамбовский сельсовет» на финансирование органов местного самоуправления.
4.Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

Глава  муниципального образования                                                      Гадилов Р.Р.

Приложение №1

УТВЕРЖДЕНО
Решением Совета 
МО «Тамбовский сельсовет»

30.11.2011 №115                                                                                       
Порядок  оплаты труда работников, замещающих должности,
 не отнесенные к должностям муниципальной службы и 
осуществляющих техническое обеспечение деятельности 
администрации МО «Тамбовский сельсовет»
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным Законом  от   06.10.2003г.   №   131-ФЗ   «Об   общих   принципах организации   местного самоуправления   в   Российской   Федерации»,   Постановлением   Губернатора области от 04.03.2005г.  № 143 «Об упорядочении оплаты труда работников, занимающих   должности,   не   отнесенные к государственным должностям, и осуществляющих техническое    обеспечение деятельности исполнительных органов государственной власти Астраханской области», Уставом муниципального образования «Тамбовский сельсовет».

2. Оплата труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации МО «Тамбовский сельсовет» (далее - работников) производится в виде должностного  оклада, ежемесячных  надбавок и иных дополнительных выплат.

3. Работникам устанавливается ежемесячная надбавка за выслугу лет к должностному окладу в следующих размерах:

	Стаж работы по специальности
	Проценты к должностному окладу

	От 1 до  5 лет
	10

	свыше 5 до 10 лет
	15

	свыше 10 до 15 лет
	20

	свыше 15 
	30


5. Работникам устанавливаются следующие ежемесячные надбавки и иные дополнительные выплаты:
- ежемесячная надбавка за особые  условия (сложность, напряженность и высокие достижения в труде) в размере от 10  до 50 процентов должностного оклада;
- ежемесячное денежное поощрение в размере от 10 до 100 процентов должностного оклада; 

- премия за выполнение особо важных, сложных заданий, или по результатам работы осуществляется в соответствии с Приказом (распоряжением) Главы  МО «Тамбовский сельсовет»;

- один раз в год при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска осуществляется единовременная выплата, предельное значение которой составляет один должностной оклад;

- выплата материальной помощи, предельное значение которой составляет два должностных окладов.                                         
Приложение №2
УТВЕРЖДЕНО
Решением Совета
МО «Тамбовский сельсовет»                      
                                                                                     30.11.2011 №115                                                     
Перечень 

должностей работников, замещающих должности, не отнесенные 
к должностям муниципальной службы и 
осуществляющих техническое обеспечение деятельности 
администрации МО «Тамбовский сельсовет»
	№

п/п
	Наименование должности
	Размер должностного оклада

	1.
	Помощник Главы МО
	7000

	2.
	Специалист по работе с населением
	7000

	3.
	Специалист по безопасности населения
	7000

	4.
	Бухгалтер-кассир
	7000

	5.
	Экономист – бухгалтер
	7000

	6.
	Начальник АСФ
	4893

	7.
	Командир отделения 
	4893

	8.
	Пожарный - спасатель
	4893
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