АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ТАМБОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ ХАРАБАЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ»


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


26.02.2024 г. № 8-П								с. Тамбовка


О внесении изменений в Порядок оплаты труда работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет», утвержденный Постановлением Администрации муниципального образования «Тамбовский сельсовет» от 30.07.2020 г. № 42-П

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, Администрация муниципального образования «Тамбовский сельсовет»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в Порядок оплаты труда работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет», утвержденный Постановлением Администрации муниципального образования «Тамбовский сельсовет» от 30.07.2020 г. № 42-П:
1.1. Пункт 5 Порядка оплаты труда работников, занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации МО «Тамбовский сельсовет» изложить в следующей редакции:
«5. Работникам дополнительным приказом устанавливаются следующие ежемесячные надбавки и иные дополнительные выплаты:
- ежемесячное денежное поощрение в размере от 10 до 200 процентов должностного оклада по итогам работы за каждый месяц;
- премия за выполнение особо важных, сложных заданий;
- один раз в год при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска осуществляется единовременная выплата, предельное значение которой составляет один должностной оклад;
- выплата материальной помощи, предельное значение которой составляет один должностной оклад.»
[bookmark: _GoBack]2. Обнародовать настоящее Постановление в установленном законом порядке.
3. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его обнародования и распространяет свое действие с 1 января 2024 года.


Глава администрации муниципального 
образования  «Тамбовский сельсовет»				А.Б. Харасаев
