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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ТАМБОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.12.2015  №  181-П                                                                                  с. Тамбовка

	Об утверждении плана противодействия коррупции в администрации муниципального образования «Тамбовский сельсовет»  на 2016- 2017 годы
	


В соответствии с частью 4 статьи 5 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 11 апреля 2014 года № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы», распоряжением Губернатора Астраханской области от 21февраля 2014 года № 108-р «О плане противодействия коррупции в исполнительных органах государственной власти Астраханской области на 2014 - 2016 годы»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить план противодействия коррупции в администрации муниципального образования «Тамбовский сельсовет» на 2016-2017 годы.

2. Опубликовать (обнародовать) настоящее Постановление в установленном законодательством порядке.

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава Администрации                                                                              А. Б. Харасаев 

	
	УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации
МО «Тамбовский сельсовет» 
от   30.12.2015   №   181-п



План
противодействия коррупции в администрации 
муниципального образования «Тамбовский сельсовет» на 2016-2017 годы
	N

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1
	Проведение постоянного мониторинга действующего законодательства с целью своевременного приведения муниципальных правовых актов в соответствие с изменениями
	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	Постоянно

	2
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов
	Заместитель Главы администрации
	Постоянно

	3
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов
	Заместитель Главы администрации
	Постоянно

	4
	Совершенствование работы по профилактике коррупционных правонарушений в администрации


	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	Постоянно

	5
	Освещение в средствах массовой информации фактов коррупции среди муниципальных служащих


	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	Постоянно

	6
	Внесение в должностные инструкции муниципальных служащих, занимающих коррупциогенные должности изменений с упором на подробную регламентацию их обязанностей по взаимодействию с гражданами и юридическими лицами


	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	По мере выявления коррупцио

генных должностей



	7
	Организация предоставления сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, предоставляемых ими ежегодно до 30 апреля года, следующего за отчетным


	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	До 30 апреля каждого 

года

	8
	Проверка достоверности и полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими, соблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов
	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	Постоянно

	9
	Организация и проведение аттестации на соответствие замещаемых должностей муниципальной службы квалификационным требованиям


	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	В течение года

	10
	Обеспечение работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в администрации 


	Комиссия по соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации
	По мере возникновения конфликта интересов



	11
	Размещение на официальном сайте администрации сведений о  численности муниципальных служащих администрации  и фактических денежных затратах на их содержание


	Специалист по межведомственном взаимодействию
	Ежегодно

	12
	Формирование нетерпимого отношения к фактам проявления коррупции, обеспечение общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления, взаимодействие с общественностью, гражданами и организациями


	Комиссия по соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации
	Постоянно

	13
	Обсуждение вопросов о состоянии работы по выявлению случаев  возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы, и принятие соответствующих мер по её совершенствованию
	Комиссия по соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации
	Один раз в квартал

	14
	Осуществление проверки по фактам несоблюдения лицами, занимающих муниципальные должности, и муниципальными служащими, ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничения, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарка
	Комиссия по соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации
	По мере выявления данных фактов

	15
	Координация выполнения мероприятий, предусмотренных планом

	2016-2017гг.
	Глава администрации

	16
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования Тамбовский сельсовет» информации по антикоррупционной тематике
	Специалист по межведомственном взаимодействию
	По мере необходимости

	17
	Формирование ежегодного отчета о деятельности администрации по выполнении  мероприятий по противодействию коррупции
	Специалист, ответственный за ведение кадрового делопроизводства
	Ежегодно 

	18
	Осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд администрации и муниципальных нужд 
	Специалисты, прошедшие обучение в сфере закупок
	Постоянно

	19
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства в области градостроительной деятельности
	Специалист по налогообложению, земельным и имущественным отношениям
	Постоянно

	20
	Организация работы по размещению «ящиков доверия» для обращений и заявлений граждан к Главе МО «Тамбовский сельсовет»
	Администрация
	Постоянно

	21
	Обеспечение контроля за выполнением муниципальными служащими Администрации обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка (вознаграждения) в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Комиссия по соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации
	Постоянно



	22
	Проведение мероприятий по формированию негативного отношения к дарению подарков у лиц, занимающих муниципальные должности, и муниципальных служащих в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Комиссия по соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации
	Постоянно
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